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Ao Senhor

Donato Luiz Perillo

Presidente

Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento/IMED
Rua Itapeva, 202, Conjunto 34, Bela Vista,

01332-000 Sao Paulo/SP

contato@imed.org.br
diretor.presidente@imed.org.br
aline.bernardo@imed.org.br

Assunto: Relatério n2 15/2023 - COMACG

Senhor Presidente,

1 Trata-se do encaminhamento do Relatério n? 15/2023 - COMACG/GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO (v. 46699109), elaborado pela Comissio de Monitoramento e Avaliagdo dos
Contratos de Gestdo, referente ao periodo de avaliagdo 25 de agosto 2022 a 24 de fevereiro de 2023, o
qual corresponde ao 32 Termo Aditivo Contrato de Gestdo n? 37/2019/SES/GO, firmado entre a
Secretaria de Estado da Salde de Goids - SES/GO e a Organizacdo Social de Salde - 0SS, Instituto de
Medicina, Estudos e Desenvolvimento-IMED, responsavel pelo gerenciamento, operacionalizacao e
execucdo das agdes e servigos de saide do HOSPITAL ESTADUAL DE TRINDADE WALDA FERREIRA DOS
SANTOS - HETRIN.

2 Ademais, a Comissdo de Avaliagdio e Monitoramento dos Contratos de Gestio -
COMACG/SES-GO por intermédio do Despacho n? 77/2023 (v. 49630939) e Despacho 78/2023
(v.49631345) respectivamente, solicita e informa que:

[-.]

Tendo em vista, a Pagina los_Tranparéncia, solicitamos que essa
referida OSS providencie IMEDIATAMENTE a publicacdo do material
supracitado, no Grupo Prestacdo de Contas, Item Relatério de
Avaliagdo da Comissédo, apos o recebimento deste..



[

Considerando a reunido realizada nesta Pasta (v. 46741016), entre a
COMACG e a Organizagdo Social de Saude (v. 46741117) para
avaliagio do cumprimento das metas estabelecidas no 32 TA ao
Contrato de Gestdo n? 37/2019/SES/GO, foi identificado o ajuste
financeiro a menor no valor total de R$ 43.883,34 (quarenta e trés
mil oitocentos e oitenta e trés reais e trinta e quatro centavos) pelo
ndo cumprimento das metas de desempenho no periodo analisado,
conforme disposto no Anexo Técnico V do instrumento contratual:

ANEXO TECNICO V — SISTEMA DE REPASSE

2. Sistemdtica e Critérios de Repasse e Desconto Financeiro por ndo
cumprimento de meta

2.4.AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE
ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Contrato de Gestdo — 90%)

Os desvios serdo analisados em relagdo as quantidades especificadas
para cada modalidade de atividade assistencial constante no ANEXO
| e gerardo variagdo proporcional no valor de desconto financeiro,
caso haja o ndo cumprimento de meta a ser efetuado ao final do
contrato ao PARCEIRO PRIVADO.

3 Ante o exposto, notifica-se o Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento/IMED para
conhecimento e providéncias nos termos e prazos supracitados.

4 Em caso de resposta ou nova solicitagdo acerca do mesmo assunto, favor mencionar o
Processo SEI n° 202300010019796

5 Atenciosamente,

PEDRO DE AQUINO DE MORAIS JUNIOR
Superintendente de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios

| Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORAIS JUNIOR,
gj Superintendente, em 18/07/2023, s 18:29, conforme art. 2°,§ 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
3°B, 1, do Decreto n° 8.808/2016.

http:.r'fsei.go.gnv.br!seifcontrolador_externo.php?
7 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
L 49814195 ¢ o codigo CRC 8598FB13.

SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E CONVENIOS
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-270 - (62)3201-3814.
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RELATORIO COMACG N@ 15/2023/SES/GO - COMACG/GMAE-CC/SUPECC/SES/GO
CONTRATO DE GESTAO N° 37/2019/SES/GO

HOSPITAL ESTADUAL DE TRINDADE WALDA FERREIRA DOS SANTOS - HETRIN
25 DE AGOSTO A 24 DE FEVEREIRO DE 2023

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE
INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO - IMED

GOIANIA, MAIO 2023

1. INTRODUGAO

Trata-se da avaliagdo semestral realizada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestio — COMACG concernente s
metas de produgdo e desempenho referentes ao Contrato de Gest3o n° 037/2019 e 32 Termo Aditivo ao Contrato de Gestda n® 037/2019 - SES/GO, celebrado
entre a Secretaria de Estado da Satide de Goids (SES/GO) e Organizacio Social de Satde (0SS), Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento (IMED), para o
gerenciamento, operacionalizagio e execugo das acdes e servicos do Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos Santos (HETRIN).

A COMACG fora instituida pela Portaria n® 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestdo firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das instituigées.

No entanto, por estarem diretamente ligadas 3 Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execucdo dos Contratos de
Gestdo/5uperintendéncia de Monitoramento de Contratos de Gestio e Convénios (GMAE-CCS/SUPCC/SES/GO), participaram da avaliacdo semestral, as demais
coordenacdes da referida Geréncia, com o intuito de conferir uma avaliagdo mais abrangente acerca da atuagdo da 0SS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GMAE-CG utiliza os sistemas eletrénicos de informacao, a saber:
Sistema de Prestacdo de Contas Econémico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contabil da execucdo contratual; Sistema Integrado de Gestdo das
Unidades de Saude (SIGUS) da Secretaria de Estado da Salde — (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key
Performance Indicators for Health (KPIH), para a o acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de Saude.

Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da seguinte forma: reunido presencial, com apresentagio dos dados de
producdo (quantitativos e qualitativos) pela Organizacio Social, validada ou nio pela apresentacdo realizada pelos membros da GMAE-CG, os quais
empreenderam apontamentos para a 0SS, com o intuito de promover a melhoria do processo de gestao.

Tendo em vista que a reunido aconteceu no dia 21 de margo de 2023, a partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizacdo
Social produzisse o seu relatério de execugdo, o qual foi encaminhado por meio, Processo Administrativo 202300010019796, através do Oficio n® 113/2023 -
HETRIN (v. 46560266) tal como disposto no Contrato de Gestdo n? 037/2019-SES/GO.

ANEXO TECNICO IV — SISTEMA DE REPASSE, item 17. “O PARCEIRO PRIVADO deverd elaborar e encaminhar @ Secretario de Estado do Satde, em modelos por esta
estabelecidos, relotdrios de execugdo, semestralmente, em data estabelecida por ela, do més subsequente ao semestre avaliodo”

De posse de todos os dados, a GMAE-CC procedeu pela andlise das informacdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenac3o foi responsavel pela elaboracio do relatério técnico
de sua respectiva drea e competéncia. Isto &, a partir da avaliacio e andlise proferida por cada coordenagdo, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua
competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um Unico Relatério da COMACG n? 015/2023 - COMACG/GMAE-
CC/SUPECC/SES/GO, referente ao periodo de 25 de agosto de 2022 a 24 de fevereiro de 2023.

Por oportuno, reforca-se que as andlises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avaliagdo individual, didria, continua, de cada
coordenacdo integrante da referida Geréncia, bem como de cada Superintendéncia que compde a SES-GO, conforme os seus processos de trabalho, posto que o

Relatdrio de Execugdo traz um consolidado de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissdo dos relatérios internos
de cada coordenacgio.

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Andlise realizada pela Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC)



A Coordenagio de Monitoramento e Fiscalizagao dos Contratos de Gestio - COMFIC, apos analise do Oficio n? 113/2023 (v.000036694789), em
que consta Relatério de Execugdo IMED/HETRIN (v. 000036694886), de acordo com o monitoramento, passa a informar.

2.1.1. Indicadores e Metas de Producdo

1. Internacdo (Saidas Hospitalares): No periodo avaliado, a producdo total de Sai

um) frente a 2.074 (dois mil setenta e guatro) do Total contratado. Do Total, 846 (oitocentos e quarenta e seis)
quatrocentos e vinte e cinco) foram Saidas Cirurgicas, conforme demonstrado na Tabela 01.

Tabela 01. Internagdes Hospitalares

das Hospitalares foi de 2.271 (dois mil duzentos e setenta e

foram Saidas Clinicas e 1.425 (um mil

Agosto
9 Setembro | Outubro |Novembro|Dezembro| Janeiro |Fevereiro 01 a 24/02 Total do Periodo
Saidas Hospitalares | Meta |25 a 31/08
Realizado |Realizado | Realizado| Realizado | Realizado |Realizado Realizado Contratado |Realizado| %
Clinicas 119 32 147 152 128 136 132 119 724 846 M7%
Cirargicas 222 63 218 240 233 228 260 183 1.350 1.425 |106%
Total N 95 365 392 361 364 392 302 2.074 2271 |109%
Fonte: SIGUS
2. Cirurgias Eletivas: No periodo houve uma producdo de 1.402 (um mil quatrocentos e duas) cirurgias realizadas conforme a Tabela 02.
Tabela 02. Cirurgias
Agosto G O SiolD b i Fevereiro s e
i mbro | Outubro |Novembro|Dezembro| Janeiro otal do Perio
Cirurgias | 12|25 a 31/08 01 a 24/02
Eletivas
Realizado |Realizado | Realizado | Realizado | Realizado | Realizado Realizado | Contratado | Realizado %
Cirurgia Geral 141 148 158 159 154 206 98 964
Ginecologia Q 51 48 37 42 25 44 256
1.176 119%
Urologia 196 12 18 28 23 27 22 40 170
Vascular 1 0 0 0 5 2 4 12
Total 63 217 234 219 228 255 186 1.176 1.402 119%
Fante: SIGUS

3. Atendimentos Ambulatoriais: A unidade hospitalar
atendimentos ambulatoriais, sendo uma produgio de 6.773 (seis mil setecentos e setenta e trés

nio Médicas, conforme demonstrado na Tabela 03 e Tabela 04.

Tabela 03. Atendimentos Ambulatoriais - Consultas Médicas

realizou no perfodo avaliado um total de 13.816 (treze mil oitocentos e dezesseis)
) consultas médicas e 7.043 (sete mil quarenta e trés) consultas

Agosto Fevereiro
Setembro | Outubro |Novembro|Dezembro| Janeiro Total do
Consulta Médica REALIZADA 25a 31/08 01 a 24/02 i %
periodo
Realizado | Realizado |Realizado | Realizado | Realizado | Realizado Realizado
Angiologia 19 19 59 35 3z 41 36 241
Cirurgia Geral 187 694 602 859 710 702 512 4.266
Ginecologia 45 222 170 176 181 165 163 1.122
108,17%
Cardiologia (pré-operatdrio / risco cirargico) 39 215 208 214 307 197 191 1.369
Urologia 30 118 103 173 138 15 13 790
Total 320 1.268 1.140 1.457 1.368 1.220 1.015 6.773
Fonte: SIGUS
Tabela 04. Atendimentos Ambulatoriais - Consultas Ndo Médicas
Agosto y Fevereiro
Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro
Consulta ndo Médica| 25a31/08 01 a24/02 |Total do periodo| %
Realizado Realizado Realizad Realizad Realizado Realizado Realizado
Enfermagem 199 941 991 1.201 1.145 991 839 6.307
Psicologia 7 | 214 109 141 173 48 0 736
Farmacia VVS
i ) . . 146,73%
Servigo Social VVS |NAO TEVE VWS |NAO TEVE VWS |NAO TEVE VWS NAO TEVE VVS |NAO TEVE VVS|NAQ TEVE VW3 NAO TEVE WS| NAO TEVE WS
Psicologia VVS
Total 250 1.155 1.100 1.342 1.318 1.039 839 7.043
Fonte: SIGUS

A produgdo Ambulatorial de Pequenos

contratado de 792 (setecentos e noventa e dois), conforme Tabela 05.

Tabela 05. Pequenos Procedimentos Ambulatoriais

Procedimentos foi de 1.682 (um mil seiscentos e oitenta e dois) procedimentos frente ao total

— 1
Fevereiro
Agosto
Setembro| Outubro |Novembro|Dezembro| Janeiro 0Ma Total do Periodo
Atividade Ambulatorial Meta |25 a 31/08
24/02
Realizado | Realizado | Realizado | Realizado | Realizado Realizado| Realizado | Contratado| Ofertado | Realizado| %
Pe os Procedimentos Cirurgic
e -~ i e 132 70 274 354 308 224 232 223 792 1.682 1.682 |212%
Ambulatoriais




Fonte: SIGUS

4. Servico de Apoio Diagnastico Terapéutico - SADT: A unidade hospitalar ofertou um total de 7.011 (sete mil onze) exames frente a 6.050
(seis mil cinquenta) exames contratados. No entanto, o total de exames realizados n3o atingiu a eficdcia desejada ficando em 75,38%. Porém, de acordo com
3% Termo aditivo do Contrato de Gestdo no item 11.1. hospital devera disponibilizar vagas de SADT Externo a Rede Assistencial, de acordo com fluxos

estabelecidos pela Regulacdo, no limite da capacidade operacional do SADT, com variacdo de até 10%. conforme observado nas Tabelas 06 e 07
respectivamente.

Tabela 06. SADT Externo Ofertado

Agosto Fevereiro
Setembro | Outubro |[Novembro|Dezembro| Janeiro Total do Periodo
SADT Externo OFERTADO | Meta |25 a 31/08 01 a 24/02
Realizado | Realizado | Realizado | Realizado | Realizado | Realizado | Realizado Contratado |OFERTADO | Eficacia
Doppler 80 20 100 80 40 100 80 BO 475 500 105%
Eletrocardiograma 200 &0 252 240 240 264 264 216 1.209 1.536 127%
RX 200 50 250 250 240 270 260 180 1.209 1.500 153%
Tomografia 400 100 420 400 400 440 440 440 3116 2.640 84%
USG (Abdome, gineco e outras| 120 35 150 120 120 150 140 120 725 835 115%
Total 1.000 265 1.172 1.090 1.040 1.224 1.184 1.036 6.050 7.011 115%
Fonte: SIGUS

Tabela 07. SADT Externo Realizado

Agosto Fevereiro
SADT Externo REALIZADO | Meta |25 2 31/08 Setembro | Outubro [Novembro|Dezembro| Janeiro 1.0 54 Total do Periodo

Realizado | Realizado |Realizado | Realizado | Realizado | Realizado | Realizado | Contratado |REALIZADO Eficacia

Doppler 80 5 58 54 47 97 58 a7 475 416 BT %

Eletrocardiograma 200 62 220 198 357 262 200 17 1.200 1.417 118%

RX 200 69 246 184 310 248 200 107 1.200 1.364 114%

Tomografia 400 38 82 10 a8 74 151 120 2.400 563 23%

USG (Abdome, gineco e outras| 120 13 B2 137 139 142 79 171 720 763 106%
Total 1.000 187 688 584 941 823 688 612 6.000 4.523 75,38%

5 - Atendimento de Urgéncia e Emergéncia - Para esse indicador ndo consta meta, sendo que no periodo foram realizados 36,004 (trinta e seis
mil quatro) atendimentos, conforme observado na Tabela 08,

Tabela 08. Atendimento de Urgéncias

Agosto . Fevereiro
Setembro| Outubro |Novembro|Dezembro| Janeiro
Atendimento as Urgéncias Referenciadas |25 a 31/08 01 a 24/02 | 1otal do Periodo
Realizado |Realizado |Realizado | Realizado | Realizado |Realizado | Realizado
Atendimento Geral 1.199 5.191 5.519 5.758 6.182 6.399 5.756 36.004
Fonte: SIGUS

Para os indicadores de producdo a Oss cumpriu as metas em todas as linhas de contratagao.

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempenho est3o relacionados qualidade da assisténcia oferecida aos usudrios da unidade gerenciada e mensura a
eficiéncia, efetividade dos processos de gestio da Unidade e correspondem a 10% do percentual do custeio do repasse.

1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar (285%) - A meta a ser cumprida é uma ocupagao de 285% dos leitos do Hospital. Para o primeiro trimestre
avaliado foi alcancada uma média de 86,9% e para o segundo trimestre a média foi de 86,17%.

2. Taxa Média de Permanéncia Hospitalar - dias (< 5) - A meta a ser cumprida neste indicador é uma média de permanéncia < 5 dias. Para o
primeiro trimestre a media foi de 4,13 dias e para o segundo trimestre a média foi de 4,3 dias.

3. Média de Tempo de disponibilizagio de leito apds alta (< 2 horas) - A meta para este indicador é alcangar um indice de intervalos < 2 horas.
O HETRIN apresentou para o primeiro trimestre a média de 01:39:20 horas e para o segundo trimestre a média de 01:00:10 horas.

4. Percentual de ocorréncia de Glosas no SIH-DATA SUS (<1%) - A meta a ser cumprida neste indicador & de um percentual <1% . O HUTRIN
atingiu uma media de 0,32% no primeiro trimestre e 0,0% no segundo trimestre.

5. Percentual de Suspens3o de Cirurgias Programadas por Condicdes Operacionais - causas relacionadas ao paciente (< 5%) - A meta deste
indicador € um percentual < 5%. 0 HUTRIN atingiu uma média de 5,64% no primeiro trimestre e 3,56% no segundo trimestre.

6. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por Condicées Operacionais - causas relacionadas 3 organizagdo da Unidade (< 1%) - A
meta deste indicador é um percentual < 1%. O HUTRIN atingiu uma média de 1,07% no primeiro trimestre e 0,0% no segundo trimestre.

7. Percentual de Investigacdo da gravidade de reacbes adversas a Medicamentos (Farmacovigilancia) (295%) - A meta a ser cumprida é
investigar um percentual 2 95% de reacdes adversas, a unidade atingiu meta de 100% nos dois trimestres.



8. Razio do Quantitativo de Consultas Ofertadas (1) - A meta é atingir a razao de 1 para o quantitativo de consultas ofertadas e conseguiu
atingir 1,2 e 1,62 respectivamente para o primeiro e segundo trimestre.

9. Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias (270%) - A meta é disponibilizar um percentual 270% de
resultados de exames e a unidade atingiu 100% nos dois trimestres avaliados.

10. Percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria do SUS (<5%) - A meta foi atingida com valores <5% , atingindo
0,09% de manifestacdes queixosas no sistema de ouvidoria do SUS.

11. Taxa de Readmissio Hospitalar (< 29 dias) (20%) - A meta a ser cumprida neste indicador é de um percentual < 29 dias. Sendo que esse
indicador sera contabilizado no acumulado do ano, portanto ndo sera avaliado nesse periodo.

12. Taxa de Readmissdo UTI (< 5%) - Para esse indicador a meta modelada é < 5%, sendo que esse indicador serd contabilizado no acumulado
do ano, portanto nao sera avaliado nesse periodo.

Tabela 09 - Indicadores de Desempenho - 12 Trimestre

%
execugao .
INDICADORES DE Meta | Setembro |Qutubro|Novembn Resultado i Nota de Pontuagdo | Valora |Valor do Valor a Valor do
a ro o|No 0
DESEMPENHO < i ve trimestral desempenho [ Global |Receber |Repasse receber desconto
relagdo a
média
1. Taxa de Ocupagao 9,75 90% |R$438.833.41 |[R$394.950,07 [RS
) >B5% | 85.40% |B8,40% | 86,96% 86,90% 102% 10 43.883.34
Hospitalar 3883,
2. Média de
: <05
Permanéncia diss 4 4 4,05 4,13 117% 10
a
Hospitalar (dias)
3. Média de tempo de 22
disponibilizagdo de T 01:32:00 01:32 01:54 01:39:20 197% 10
ora

leito apos alta

4. Percentual de
Ocorréncia de Glosas | <1% | 0.25% 0,70% 0,00% 0,32% 168% 10
no SIH - DATASUS

5. Percentual de
Suspensao de
Cirurgias
Programadas por
. <5% 5.51% 5,78% 5,64% 5,64% 87% 8
condicoes
operacionais (causas
relacionadas ao
paciente )

6. Percentual de
Suspensao de
Cirurgias
Programadas por
<1% | 0.00% 3.20% 0,00% 1.07% 93% 9
condigoes
operacionais (causas
relacionadas a
unidade)

7.Percentual de
Investigagao de nao teve
gravidade de reagdes reagao 100% 100% 100,00% 105% 10
adversas a a adversa

medicamentos

8.Razdo do
Quantitativo de 1 1 117 1,28 L g 120% 10
Consultas ofertadas

9.Percentual de
exames de imagem 2

disponibilizados em 70%
até 10 dias

100% 100% 100% 100,00% 143% 10

10-Percentual de
manifestagoes
queixosas recebidas | £5% 0,09% 0.08% 0,10% 0,09% 198% 10

no sistema ouvidoria

via sus
11, Taxa de
Readmissao <
eacm 227% | 347% | 303% | 282% | 186% 10
Hospitalar (em até 29 | 20%
dias)
12.Taxa de < 5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 200% 10

Readmissao




Hospitalar em até 48
horas (Readmissao

Precoce em UTI)

Tabela 10 - Indicadores de Desempenho - 22 Trimestre.

% execugdo

Resultado Nota de Pontuagao Valor a
INDICADORES DE DESEMPENHO Meta | Dezembro |Janeiro| Fevereiro com relagao a v
trimestral ot desempenho Global Receber
média
1. Taxa de Ocupagao Hospitalar >85% 85,00% 88,00% 85,52% 86,17% 101% 10
= <05
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) = 4 4 422 43 114% 10
1as
3. Média de tempo de disponibilizagao de =2
_ » P L 01:08:00 | 0105 | 0047 01:00:10 198% 10
leito apds alta horas
4. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH
< 1% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 200% 10
- DATASUS
5. Percentual de Suspensido de Cirurgias
Programadas por condigdes operacionais < 5% 441% 5,52% 0,76% 3,56% 129% 10
(causas rel das ao paciente )

6. Percentual de Suspensio de Cirurgias

Programadas por condigbes operacionai <1% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 200% 10
(causas relacionadas a unidade)
10 100%
nao teve naa teve
7.Percentual de Investigagio de gravidade de
~ 4 295% reagao 100% reagao 100,00% 105% 10
reagdbes adversas a medicamentos
adversa adversa
8.Razdo do Quantitativo de Consultas
1 2 1,58 1.51 1,62 162% 10
ofertadas
9.Percentual de exames de imagem
- e - 2 70% 100% 100% 100% 100,00% 143% 10
disponibilizados em até 10 dias
10-Percentual de manifestagdes queixosas
X A =5% 0,04% 0,07% 0,16% 0,09% 198% 10
recebidas no sistema ouvidoria via sus
11. Taxa de Readmissdo Hospitalar (em até 29
dias) < 20% 2,14% 4,44% 3,99% 3.52% 182% 10
12.Taxa de Readmissdo Hospitalar em até 48
<5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 200% 10

horas (Readmissio Precoce em UTI)

Analise do Oficio 113/2023 - SES encaminhado pela 0SS como justificativa

Justificativa da 0SS - Em relacdo ao SADT EXTERNO - (REALIZADOS): A eficdcia do periodo foi de 75,38%. A OS justificou que "No periodo em
analise, registrou-se 81,95% de perda primaria, além do absenteismo. Para melhor entendimento da perda primaria, disponibilizaram-se 7.011 vagas de exames
e foram encaminhados ~ via CRE — apenas 1.265 pacientes.” concluindo que a meta ndo foi alcancada em "face da auséncia de encaminhamento de pacientes
regulados e encaminhados pelo Complexo Regulador Estadual — CRE ao HETRIN".

Acata-se a justificativa e informa-se que de acordo com o 32 Termo Aditivo, item 1.11. O hospital devera disponibilizar vagas de SADT Externo a

Rede Assistencial, de acardo com fluxos estabelecidos pela Regulagdo, no limite da capacidade operacional do SADT, com variacio de até 10%. uma vez que nio
ocorrera ajuste financeiro a menor em fungdo do ndo cumprimento da meta.

Justificativa da 0SS - Em relagdo as metas ndo alcangadas para os Indicadores de Desempenho para "Percentual de cirurgias programadas”
justificados  devido ao diagnostico de pacientes portadores da Covid-19 e ao mal subito que acometeu a profissional médico cirurgido, em 15.10.22, inclusive
com necessidade de sua internagdo para assisténcia hospitalar.

Reconhece-se a plausibilidade dos eventos bem como a imprevisibilidade das causalidades estarem fora da governanga do IMED, e que esse
tipo de situagdo se torna corriqueira, uma vez que a Covid-19 estara sempre influenciando na execucdo ou ndo dos procedimentos cirurgicos. Em relagdo ao
Cirurgido ter adoecido, a unidade poderia e deveria se precaver com um outro profissional alcancavel para ndo suspender tal procedimento. Na oportunidade
informa que no bojo dos indicadores de desempenho os indicadores referidos nio impactam ou influenciam no repasse financeiro a menor apenas para o
primeiro trimestre. Sendo assim ndo se acata tal justificativa.

Para os indicadores de desempenho no primeiro trimestre a pontuag3o global foi de 9,75%, e para o segundo trimestre a pontuagado global de
10. Sendo que a Comfic sugere uma ajuste financeiro a menor para o Primeiro Trimestre no valor de R$ 43.883,34 (quarenta e trés mil oitocentos e oitenta e
trés reais e trinta e quatro centavos).

2.3. Anilise realizada pela Coordenagio de Acompanhamento Contabil (CAC)

A Coordenagao de Acompanhamento Cantabil (CAC) informa que tem por escopo de suas atribuigdes a avaliagdo e 0 monitoramento diario da
prestacdo de contas, inseridas pelas Organizagdes Sociais, por intermédio do Sisterna de Prestacdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), relativos aos

diversos hospitais e policlinicas, por elas gerenciadas, por intermédio de contratos de gestio, celebrados pelo Estado de Goids, através da Secretaria de Estado
da Saude (SES/GO).

Uma outra atribuicdo desempenhada por esta Coordenacio, tange a avaliagio mensal de todos os documentos que sdo remetidos pelas OS,
por intermédio do "Kit Contabil" (Balancetes Analiticos; Livro Didrio; Livro Razdo: Folha de Pagamento Sintética e Analitica; Extratos Bancarios; E-Social). Tais

informacdes contidas nestes documentos sdo analisados e confrontadas com as informacdes/documentos que foram inseridas diariamente/mensalmente, no
SIPEF, pelas OS's.




Neste sentido, a CAC procede a avaliagdo didria da regularidade ou n3o de todas as despesas e/ou pagamentos empreendidos pelas 0S's, por
intermédio do SIPEF, sob o prisma financeiro e contabil, conforme regulamentagdo contida na Portaria n? 1038/2017 - GAB/SES-GO.

Caso seja detectada pela equipe técnica da CAC alguma inconsisténcia e/ou irregularidade, o SIPEF possui uma ferramenta que permite a este
setor técnico incluir restrices inerentes aos langamentos que foram analisados, classificando-os pela terminologia de “Erro Formal”, “Outras Nao
Conformidades” e “Dano ao Erario”.

Um outro ponto a ser ressaltado, tange a avaliagao do Fluxo de Caixa Mensal, no qual é possivel mensurar a movimentagdo financeira dos
recursos utilizados pelas 0S's, pelo acompanhamento do resultado do saldo anterior, das novas entradas de recursos, das receitas provenientes das aplicacdes
financeiras, mediante a dedug&o de todos os pagamentos executados por estas entidades a cada més. A consolidagdo destes dados é apresentada a Organizagao
Sacial semestralmente, via Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contdbil.

Este conjunto de dados e documentas, relativos as informacdes contidas no SIPEF, no "Kit Contabil" e no Relatério de Acompanhamento
Financeira e Contabil, sio sintetizadas e condensadas pela CAC, semestralmente, na foram de uma Nota Técnica. Tal documento é remetido a OS5 para
manifestacdo e corregdo das restricdes ali inseridas, sendo oportunizado a estas entidades a regularizacdo dos apontamentos que permaneceram restritos, sob o
ambito financeiro e contabil,

Com base nesta sintese de informacgdes, a CAC apresenta abaixo a sua andlise técnica, relativa a prestagao de contas financeiro-contabil, que foi
apresentada pelo Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento (IMED), em relagdo ao Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos Santos (HETRIN),
por topicos tematicos.

a) Analise da prestacdo de contas inserida no Sistema de Prestacao de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), a qual foi sintetizada por meio da

ta Técnica n® 32/2023 - S| AC (46817753), apen: 0S5 a do Pr o n% 202300010020695:

A CAC ao analisar os documentos que foram inseridos pelo IMED/HETRIN, concernentes a sua prestacdo de contas, para o periodo em questao,
efetivou os seguintes apontamentos, os quais até o presente momento, permanecem restritos:

a.1) Adotar medidas para a regularizagdo e utilizagio do CNPJ do HUTRIN/IMED, na emissio de notas fiscais e relatdrios de prestadores de
servigos.

a.2) Adotar medidas ao cumprimento da Portaria ne 1038/2017-GAB/SES-GO, no tocante a inser¢ao de toda a documentagdo referente as
despesas inseridas no SIPEF, no que tange ao envio da documentagio elataiva a prestacdo de contas, e, em particular, a remessa das propostas comerciais,
processos seletivos, entre outros.

b) Andlise das demonstracges contdbeis (46817588);
- Regularizar as contas pendentes nos Balancetes.
b.1) Observacdes das Contas do Ativo:

b.1.1) Conta corrente e aplicagdo da caixa n® 5036-8, no CNPJ da Matriz. Justificar e fazer a devida correcdo, utilizando as contas correntes e
aplicagées apenas da Filial, em conformidade com o Contrato de Gestao;

b.1.2) Auséncia de extrato: Aplicagdo Santander C/C 66669 - Ret. 3% Folha Trindade;
b.1.3) Realizar a identificagdo das nomenclaturas das contas contabeis conforme destinagdo, se sdo de custeio ou investimento;

b.1.4) Controle e contabilizagdo do valor do contrato de gestao nido estd sendo feito dentro da conta do ativo e compensado, conforme Manual
do Terceiro Setor, criado pelo Conselho Regional de Contabilidade de Goias (CRC-GO);

b.1.5) Verificar os salda de imobilizado no grupo de estoque, se ja foram tombados registros no resultado e no ativo e passivo compensado,
pois existem saldos acumulados nas contas. A saber:
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b.1.6) Conta de estoque de terceiros no valor de RS 75.980,52. Justificar;
b.1.7) Saldo de crédito de INSS retido no valor de RS 30.451,35, verificar fazer a devida compensagao do valor;

b.1.8) Conta de ativo e passivo compensado, sem a segregagdo entre os bens cedidos e os adquiridos pela Organizagdo Social. O5 bens cedidos
nio foram registrados no balancete de abertura. Justificar e organizar os grupos de contas. Tambem verificar o registro de saldo de abertura
dos estoques.

b.2) Observagdes das Contas do Passivo:
b.2.1) Auséncia de pagamento de aluguel no mes;
b.2.2) Estoque de terceiros no valor de RS 203.388,41. Justificar;

b.2.3) Outras obrigacdes no passivo com materiais e medicamentos SES no valor der RS 384.883,65. A conta aparece zerada em dezembro de
2022, porém justificar a movimentagdo da mesma.

b.3) Observagdes das Contas Patriménio Liquido:
b.3.1) Déficit acumulado no periodo de RS 2.099.271,30, o resultado deveria ser imparcial, visto que a atividade da OS5 é sem fins lucrativos,
logo, justificar o resultado.

b.4) Observacdes das Contas de Resultado:
b.4.1) Superévit acumulado do periodo de RS 8.011.169,99, além da entidade ser sem fins lucrativos, também gera uma diferenca entre o ativo
e passivo no balancete, Justificar.

b.4.2) Lancamento de ajuste?? referente a 2020/2021 na despesa de 2022, justificar:
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b.4.3) Saldo virado em multas e multas e juros de mora:
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b.4.4) No grupo de despesas operacionais, realizar a correta classificagdo da conta de despesas diversas com saldo acumulado no ano de 2022
no valor de RS 8.314,00. Evitar conta genérica;

b.4.5) No grupo de custos e servicos, realizar a abertura de forma analitica da conta de servicos assistenciais no valor acumulado no ano 2022
de RS 11.834.810,28;

b.4.6) No grupo de despesas operacionais, realizar a abertura da conta de servigos de PJ valor acumulado no ano de 2022 de RS 2.927.870,19:b.

b.4.7) Na conta de despesas tributdrias no resultado, conta de impostos e taxas diversas com valor de RS 199.801,46 acumulado no ano 2022,
Justificar e apresentar a composigio analitica da conta.

Neste sentido, esta Coordenagdo esclarece que o IMED encaminhou as suas justificativas para todas as ocorréncias que foram citadas

anteriormente pela CAC, através do Oficio n® 179/2023/IMED (48137276). Tais respostas e documentos estdo ainda em fase de analise por parte desta
Coordenagao.

Par fim, esta Coordenacdo ressalta que o Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento (IMED), gestor responsavel pelo Hospital Estadual
de Trindade Walda Ferreira dos Santos (HETRIN), vem apresentando a sua prestacdo de contas de forma regular e atendendo a contento as pontuacdes e
observacgdes feitas por esta Coordenacgdo de Acompanhamento Contabil (CAC).

2.3. Andlise realizada pela Coordenagdo de Economia em Satide (COES)
2.3.1. Objetivo

0O acompanhamento e as andlises econémicas relacionadas a execucdo das atividades assistenciais das Unidades de Satde sio realizados pela Coordenagio
de Economia em Saude (COES), que apura os custos das Unidades da SES, conforme dados disponibilizados pela 0SS, utilizando Sistema Eletrénico de Custo, sob
Consultoria da PLANISA. A analise empreendida pela COES teve como objetivo avaliar o periodo compreendido entre agosto/2022 a dezembro/2022.

2.3.2. Metodologia
A metodologia adotada pela SES-GO para apuragdo de dados é o sistema de custeio por absorgdo, que é derivado da aplicagdo dos principios de
contabilidade e consiste na apropriacdo de todos os custos de producdo aos bens elaborados. Esta apropriacdo pode ser compreendida pelo Plano de Contas e
Estrutura de Centros de Custo de maneira verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as ocorréncias das despesas, conforme complexidade da
estrutura da Unidade e/ou necessidade de questionamento dos dados de custos.

2.3.3. Andlise dos Custos

Considerando a metodologia utilizada e calculos realizados para a projecio de atendimentos, o montante do orgcamento econémico-financeiro para o custeio
mensal e operacionalizacdo do Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos Santos - HETRIN, referente ao periodo mensal, é de RS 4.388.334,11 (quatro
milhdes, trezentos e oitenta e oito mil e trezentos trinta e quatro reais e onze centavos) no Percentil 50 (tabela 01; quadro 01).
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KFIH/PLANISA

Os dados para esta analise foram extraidos do sistema KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados pela Organizagdo Social de
Satde a o IMED - INSTITUTO DE MEDICINA, ESTUDOS E DESENVOLVIMENTO, relativo aos custos do Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos Santos -
HETRIN, referente ao periodo de agosto/2022 a dezembro/2022, sob a consultoria da equipe PLANISA. No periodo analisado observa-se no Dashboard
demostrado no grdfico abaixo, que a unidade mantém um gasto mensal que apresenta variagdo para maior em algumas competéncias (grafico 01).
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2.3.3.1. Relatdrio de Composicdo e Evolugdo de Custos

No Relatério de Composigio/evolugio de Custos observa-se que os Custos Fixos abarcam 75,2% da totalidade e os Custos Varidveis 24,4%. A
porcentagem maior de custo € referente ao Pessoal (N3o Médico e Médico), com 49,29% do total de 100% e a prestagio de servicos com 35,36%. Nos Custos
Variaveis, Materiais e Medicamentos de Uso no Paciente com 9,93% (Tabela 02).

Tabela D2.
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2.3.3.2. Benchmark

O grafico do Benchmark (grafico 02) demonstra a composicao de custos distribuidos por tipo de centro de custo. Dentre os servigos prestados
na unidade, os produtivas abarcaram 59,2%% do total de 100%. Servigos Auxiliares, 29,6%.
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2.3.3.2. Relatdrio de Demonstragdo do custo unitdrio em relagdo ao nivel de ocupagio

No Relatorio de Demonstragdo do Custo Unitdrio em Relagdo ao Nivel de Ocupagdo, verifica-se baixa TOH na Unidade Hospitalar, conforme
tabela abaixo. Observamos também a capacidade instalada dos leitos da Unidade Hospitalar, conforme dados lancados da base de dados KPIH — PLANISA (média
do periodo) e também, no ANEXO | do 3¢ Termo Aditivo, Contrato de Gestdo n®037/2019 (Tabela 03).

Tabela 03.

2.3.3.3. Relatdrio de Demonstragdo de Custo Unitario dos Servigos Auxiliares

No Relatério de Demonstracdo do Custo Unitdrio dos Servigos Auxiliares, os servicos incluidos para este hospital sdo: manutencio predial,
manutencdo de equipamentos, lavanderia, higienizag3o e limpeza, seguranga, servico de nutri¢do e dietética para o paciente e para o funcionario.

- Para o calculo de manutengdo predial e manutengdo de equipamentos somam-se os itens de custos mais o valor do centro de custo;
- Para o calculo de lavanderia multiplica-se o quilo de roupa suja pelo custo unitario;
+ Para o célculo de higienizacdo e limpeza e também do servico de seguranga multiplica-se o metro quadrado da drea pelo custo unitério;

- Para o cdlculo do servigo de nutricdo e dietética do paciente/funcionario soma-se o valor do total de refei¢des servidas no periodo de
24h(diaria). O cdlculo do valor mensal do servigo de nutrigdo e dietética obtém-se multiplicando o valor total da diaria(24h) x 30,4 (n? dias més).

- Para o calculo dos servicos ouvidoria e servigo social a andlise dos custos - valor total com rateios desses centros € obtida com a multiplicagio
do custo unitdrio x n2 atendimentos.

Dentre os Servigos Auxiliares prestados na unidade hospitalar, o de maior custo unitdrio — média em todo o periodo analisado, foi o Servico de
Higienizagao e Limpeza (Tabela 04).

Tabela 04.
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3. TRANSPARENCIA DA 0SS



Com o advento da publicacio da Lei n2 12.527/2011 que regulamenta o Acesso 3 Informacdo, tornou-se necessario a divulgagao de
procedimentos a serem observados tanto pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem como as demais entidades privadas sem fins lucrativos
controladas direta ou indiretamente por estes 6rgdos publicos que recebam para realizacdo de acdes de interesse publico, recursos publicos diretamente do
orcamento ou mediante subvengdes sociais, contrato de gestao, termo de parceria, convénios, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres.

Com base na aplicac3o da Lei n? 12.527/2011, Em 2016, iniciaram-se os estudos para identificar as exigéncias legais quanto a transparéncia das
entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos para realizacdo de agBes de interesse publico no Estado de Goids. Assim, considerou-se a
necessidade da construcdo de uma metodologia que orientasse as organizagdes sociais e seus 6rgidos supervisores sobre as leis que se referem a transparéncia
piiblica e sobre como suas previsdes seriam cobradas para efeito de avaliagdo. Dessa forma, a metodologia foi elaborada considerando a lei de acesso a
informacdo, bem como as resolugdes e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pagina de acesso a informagdo comum a
todas as organizacdes sociais e rgios supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado realiza anualmente a avaliagdo dos sitios de Acesso a Informagao das
Organizacdes Sociais em Saude que possuem Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus respectivos Orgdos Supervisores. Os resultados das referidas
avaliagBes sdo encaminhados as OSS contendo as orientagdes de melhoria a serem realizadas tanto no sitio do Orgdo Supervisor como no sitio da Organizacdo
sacial, de forma a que cada Contrato de Gest3o esteja apto a alcangar a pontuagao maxima no ciclo de avaliac3o.

Vale informar que a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdc da Execugdo dos Contratos de Gestdo sendo esta o Orgdo Supervisor onde
também é responsavel por monitorar as publicacdes efetuadas por cada Organizagao Social de Satide - 0SS no Portal 105_Transparéncia/SES.

Com referéncia ao periodo avaliativo, encaminhamos o Oficio Circular n? 796/2022/SES onde esclarece que as informagdes a serem atribuidas
ao grupo "Orgamento”, contendo os seguintes itens: "Orcamento da entidade individualizado por contrato de gestao" e "Execugdo orgamentaria mensal e

acumulada do ano” sdo atualmente de responsabilidade da Superintendéncia de Gestdo Integrada - 5GI/SES.

Feito o monitoramento da pagina do Portal Transparéncia, no dia 20 de satembro de 2022 encaminhamos o Oficio n? 40.646/2022/SES com as
seguintes inconformidades apresentadas em relacdo a metodologia da CGE, sendo estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias para elucidar todas as
inconformidades conforme segue:

Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos Santos

GrurO | ITEM SUBITEM ... | FUNDAMENTO LEGAL METODOLOGIA |
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Em resposta, o IMED encaminhou no dia 03 de outubro de 2022 o Oficio n? 219/2022 com as respostas de atendimento aos apontamentos de

inconformidades com a metodologia da CGE,

Conforme monitoramento na pagina de acesso a informagao desta Unidade de Salde, evidenciou-se a necessidade de realizar uma reunio de
forma presencial para saneamento de ddvidas quanto as informagfes a serem divulgadas junto ao Portal, desta forma, enviamos o Oficio Circular n®
976/2022/SES convocando a mesma para uma reunido dia 04/11/2022 as 14:00 horas.

Realizada a mencionada reunido, foram apresentadas as inconformidades do Portal los_transparéncia, sendo estabelecido o prazo até o dia 21
de dezembro de 2022 para o saneamento de todas as inconformidades, tendo a mesma n3o respondido em tempo habil,

No dia 01 de dezembro de 2022 enviamos o Oficio Circular n2 1077/2022/SES com as legislacBes a serem divulgadas no Grupo "Informacdes
Gerais" em seu item "Legislagdo Aplicivel" tendo sido atendido.

Conforme novo monitoramento realizado no Portal los_transparéncia no dia 07 de margo de 2023 enviamos o Oficio n? 7302/2023/SES com

referéncia ao més de fevereiro de 2023, com as seguintes inconformidades:
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Como ja de conhecimento desta Organizacdo Social de todo o contelido da metodologia da CGE, estabeleceu-se o prazo de 05 (cinco) dias para
saneamento das inconformidades apresentadas.

Ante o exposto, a Comissdo de Monitoramento sugere nova notificagdo da Organizagdo Social, via gabinete do Secretario, assim como que seja
analisada a possibilidade de inclusdo de clausula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive
sangoes em situagao de inércia e descumprimento.

4. CONCLUSAO

Como ja explanado, cada coordenagdo procedeu pela avaliagio dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e fiscalizacdo,
emitindo parecer técnico especifico de sua drea, do periodo constante do relatério, o qual foi colacionade em um dnico documento, que tem, também, comao
objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagio Social quanto ao gerenciamento da Unidade Hospitalar avaliada.

Reitera-se que, que o HETRIN cumpriu os Indicadores e Metas de Producido e em relacdo aos Indicadores e Metas de Desempenho, no
primeiro trimestre a pontuacdo global foi de 9,75, porém a Comfic ndo acatou a justificativa apresentada e, serd aplicado ajuste financeiro no valor de R$
43,883,34 (quarenta e trés mil oitocentos e oitenta e trés reais e trinta e quatro centavos) e no segundo trimestre a nota de desempenha foi de 10, cumprindo o
que foi estabelecido no Contrato de Gestdo, ndo gerando ajuste financeiro para o segundo trimestre,

Sugere-se entretanto, uma revisdo das metas pactuadas, haja vista o alcance observado no periodo, recentemente pds pandémico. E ainda que
os servicos de apoio diagnostico terapéutico sejam contabilizados conforme a execugdo real e ndo oferta.

A Coordenacdo de Acompanhamento Contabil (CAC) ao analisar a prestac3o de contas que foi apresentada pelo Instituto de Medicina, Estudos
e Desenvolvimento (IMED), gestor responsdvel pelo Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos Santos (HETRIN), sob o prisma financeiro-contabil, vem a
ressaltar gue esta OS vem atendendo as pontuacdes e observacdes feitas por este departamento, no que tange ao saneamento de todas as indicacbes de
regularizacao que sdo pontudas, em relagdo documentagio apresentada dentro do Sistema de Prestacdo de Contas Econémico Financeiro (SIPEF), como
também, em relacdo ao Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contabil, 4s Notas Técnicas e "Kit Contabil" (Balancetes Analiticos; Livro Didrio; Livro Razdo;
Folha de Pagamento Sintética e Analitica; Extratos Bancarios: E-Social.

A Coordenacdo de Economia em Satde (COES) conclui que os Custos Fixos abarcaram 75,2% da totalidade e os Custos Variaveis 24,8%. Pessoal
(Nao Médico e Medico) englobou 50,99% do total de 100% e a prestagdo de servicos 35,36%. Nos Custos Varidveis, Materiais e Medicamentos de Uso no
Paciente com 9,93%. Dentre os servicos prestados na unidade conforme Benchmark, os produtivos abarcaram 59,2% do total de 100%, servicos auxiliares,
29,6%. No Relatério de Demonstragdo do Custo Unitirio em Relagéo ao Nivel de Ocupagdo, verifica-se que a Unidade estd com a capacidade instalada de leitos
equiparada com o 3" Termo aditivo do Contrato de Gestdo. Dentre os Servigos Auxiliares prestados na unidade hospitalar, o de maior custo unitirio — média em
todo o periodo analisado, foi o Servigo de Higienizacdo e Limpeza,

Objetivando a Transparéncia da Informagdo, a Geréncia de Monitoramento e Avaliacio da Fxecucdo dos Contrato de Gestio tem
continuamente notificado e orientado o IMED sobre a importéncia manter os dados atualizados no Portal OS Transparéncia/SES, com informagdes fidedignas,

visto que sdo de cunho a manter informados os cidaddos comuns, sendo fonte de informagdo para outros setores da SES/GO, bem como de outras pastas da
administracdo estadual.

Qutrossim, sugere-se nova notificacdo da Organizagdo Social, via gabinete do Secretario, assim como que seja analisada a possibilidade de

inclusao de clausula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive sancées em situagdo de inércia
e descumprimento.

GOIANIA - GO, aos 11 dias do més de julho de 2023,

)eu .1 | Documento assinado eletronicamente por RAFAELA TRONCHA CAMARGO, Gerente, em 11/07/2023, as 15:28, conforme art. 2°, § 2° II. "b". da Lei
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO DE AVALIAGAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Referéncia: Processo n2 202300010019796
Interessado: SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E CONVENIOS
Assunto: RELATORIO N2 15/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO.

DESPACHO N2 77/2023/SES/COMACG-20549

Trata-se do encaminhamento do Relatério n? 15/2023 - COMACG/GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO (v. 46699109), elaborado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos
Contratos de Gestdo, referente ao periodo de avaliagdo 25 de agosto 2022 a 24 de fevereiro de 2023, o
qual corresponde ao 32 Termo Aditivo Contrato de Gestdo n? 37/2019/SES/GO, firmado entre a
Secretaria de Estado da Saude de Goids - SES/GO e a Organizacdo Social de Saude - OSS, Instituto de
Medicina, Estudos e Desenvolvimento-IMED, responsdvel pelo gerenciamento, operacionalizacio e

execucdo das agoes e servigos de salide do HOSPITAL ESTADUAL DE TRINDADE WALDA FERREIRA DOS SANTOS
- HETRIN.

Tendo em vista, a Pagina los_Tranparéncia, solicitamos que essa referida 0SS
providencie IMEDIATAMENTE a publicagdo do material supracitado, no Grupo Prestacdo de Contas, Item
Relatorio de Avaliagdo da Comissdo, apds o recebimento deste.

Diante o exposto, encaminhamos para a Superintendéncia de Monitoramento dos
Contratos de Gestdo e Convénios, para conhecimento e envio a 0SS supracitada, assim como para a
Superintendéncia de Politica e Ateng¢do Integral a Saude - SPAIS, Superintendéncia de Regulagdo, Controle
e Avaliacdo (SUREG) também para conhecimento do inteiro teor do Relatério com convite para
participagao das reunides subsequentes e, concomitante, ao Gestor da Pasta e para a Assembleia
Legislativa do Estado de Goias - ALEGO, em conformidade com o § 3°, do art. 10, da Lei n°.15.503, de 28
de dezembro de 2005.

TEREZA CRISTINA DUARTE
Coordenadora de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestao

Priscilla Rodrigues
Subcoordenadora de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestao

RAFAELA TRONCHA
Gerente de Monitoramento e Avaliagdo da Execugdo dos Contratos de Gestdo
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Referéncia: Processo n? 202300010019796

Interessado: SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E CONVENIOS
Assunto: RELATORIO COMACG Ne 15/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO.

DESPACHO N© 78/2023/SES/COMACG-20549

Trata-se do encaminhamento do Relatério COMACG n? 15/2023- COMACG/GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO (v. 46699109), elaborado pela COMACG — Comissdo de Monitoramento e Avaliagio
dos Contratos de Gestao, referente ao periodo de avaliagdo de 25 de agosto 2022 a 24 de fevereiro de
2023, o qual corresponde ao 32 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 37/2019/SES/GO, firmado entre
a Secretaria de Estado da Salde de Goias - SES/GO e a Organizacdo Social de Saude - OSS Instituto de
Medicina, Estudos e Desenvolvimento-IMED, responsavel pelo gerenciamento, operacionalizacdo e

execucdo dos servigos de satide do HOSPITAL ESTADUAL DE TRINDADE WALDA FERREIRA DOS SANTOS -
HETRIN.

Considerando a reunido realizada nesta Pasta (v. 46741016), entre a COMACG e a

Organizagao Social de Saude (v. 46741117) para avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas no 3¢

T.A ao Contrato de Gestdo n? 37/2019/SES/GO, foi identificado o ajuste financeiro a menor no valor total

de R$ 43.883,34 (quarenta e trés mil oitocentos e oitenta e trés reais e trinta e quatro centavos)

pelo ndo cumprimento das metas de desempenho no periodo analisado, conforme disposto no Anexo
Técnico V do instrumento contratual:

ANEXO TECNICO V — SISTEMA DE REPASSE

2- Sistematica e Critérios de Repasse e Desconto Financeiro por ndo
cumprimento de meta

2.4.AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE
ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Contrato de Gestéo — 90%)

Os desvios serdo analisados em relacGo as quantidades especificadas
para cada modalidade de atividade assistencial constante no ANEXO | e
gerardo variagdo proporcional no valor de desconto financeiro, caso haja
0 nGo cumprimento de meta a ser efetuado eo final do contrato ao
PARCEIRO PRIVADO.

Diante o exposto, encaminhamos a Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos
de Gestdo e Convénios para envio do Relatério da COMACG n2 15/2023 para a referida Organizacdo
Social de Saude para ciéncia, e, em ato continuo, que o mesmo seja remetido para a Superintendéncia de
Gestdo Integrada - SGI para efetivacdo do ajuste financeiro.



Tereza Cristina Duarte
Coordenadora de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo

Priscilla Rodrigues
Sub Coordenadora de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo

RAFAELA TRONCHA CAMARGO
Gerente de Monitoramento e Avaliagdo da Execugdo dos Contratos de Gestdo

GOIANIA, 14 de julho de 2023.

"il _ Documento assinado eletronicamente por RAFAELA TRONCHA CAMARGO, Gerente, em
SCE 3}, 14/07/2023. as 08:11, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
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| eletronica 8.808/2016.

w},ell 3] Documento assinado eletronicamente por PRISCILLA RODRIGUES, Analista, em 14/07/2023, as
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O ESTADO GUE DA CERTO
ATA DE REUNIAO DE MONITORAMENTO
Secretaria de Estado da Salude de Goias
Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios
Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execucgao dos Contratos de Gestio

Comissao de Monitoramento e Avaliagao dos Contratos de Gestao - COMACG

Data: 21/03/2023 Local: Conecta — SUS/SES/GO
Hora Inicio: 10h00min Hora Término: 11h00min

Unidade de Saude: Hospital Estadual de Trindade - Walda Ferreira dos Santos -
HETRIN

Organizagao Social de Satde: Instituto de Medicina, Estudo e Desenvolvimento
-IMED

Contrato de Gestdo: 037/2019

Periodo de Avaliagdo: 25 de agosto de 2022 a 24 de fevereiro de 2023

1. Objetivo: monitoramento do contrato de gestao

2. Desenvolvimento da Reuniao

Aberta a reuniao, estando presentes as representantes da Organizagcdo Social
Instituto de Medicina, Estudo e Desenvolvimento — IMED bem como os representantes
da comiss&o por parte da SES. A OSS (Organizagéo Social de Saude) apresentou a
linha do tempo da unidade hospitalar, bem como o perfil da unidade, sendo iniciado

com 42 leitos e expandindo para 56 leitos ativos, com intengao, apds a finalizagdo das



obras, de serem 149 leitos. Informou sobre a qualidade em educagao corporativa com
treinamentos, palestras, capacitagdes, dentre outros, além das agoes institucionais
como doacdes de sangue, acolhimento ao colaborador, alcangando um indice de
satisfagao com 95%. Pontuou que possuem certificagdo ONA nivel 1. Quanto a parte
de produgdo, informou que, no periodo avaliado, foram 36.004 atendimentos em
pronto socorro, bem como 7.788 em consultas médicas eletivas. Expds ainda sobre a
disponibilizagdo de agendas para consultas meédicas por especialidades, sendo
disponibilizadas & SES 9.570 (8.305 consultas agendadas e 7.788 consultas
realizadas). No periodo avaliado, foi realizado ainda 7.043 consultas nao medicas e
1.402 cirurgias eletivas, com destaque para cirurgia geral com a realizagao de 964.
Realizadas também 2.567 internagoes. Apresentadas as saidas hospitalares, bem
como o SADT, com os dados dos exames realizados com o atingimento da meta
contratual. Getro pontuou que foi devidamente enviado o Oficio de n° 603 relatando
sobre as dificuldades de agendamentos das primeiras consultas dos atendimentos
médicos. Com relagdo aos custos, a OSS néo apresentou dados. Elizabeth (COES)
passou as orientagcdes sobre a média de custos com pequena variagdo mensal. Os
servicos que mais absorveram custos foram com pessoal nao médico. Informou sobre
as despesas com refeigdo, mas foram devidamente solucionadas mediante oficio.
Informou que a Planisa esta com variagdo de auditores com relag@o aos custos da
unidade. Passando para a parte contabil, a OSS também n&o apresentou dados, haja
vista a falta de comunicagao interna da Organizag&do devido a mudanga de estratégia
na reuniao. Leticia (CAC) passou para os apontamentos. Com relagao aos valores do
ativo, a conta corrente e aplicagao esta no CNPJ da matriz, devendo utilizar as contas
correntes e aplicagdes apenas da filial conforme o contrato de gestao. Informou ainda
sobre a auséncia de extrato da aplicagao do Banco Santander. Solicitou que fizessem
a identificacdo das nomenclaturas das contas contabeis conforme destinacao, se sao
de custeio ou investimento. Informou ainda que o controle e contabilizagéo do valor
do contrato de gestao ndo estdo sendo feitos dentro da conta do ativo e compensado
conforme o manual do terceiro setor criado pelo conselho de contabilidade — CRC/GO.
Solicitou também que verificassem os saldos dos imobilizados no grupo de estoque,
se foram tombados registros no resultado, no ativo e passivo compensado, pois
existem saldos acumulados nas contas. Sobre a conta de estoque de terceiros tem
um valor de R$ 75.980,52, saldo de crédito do INSS retido no valor de R$ 30.451,35

devendo ser feito a compensagao do valor. A conta de ativo e passivo compensado,



sem a segregacao entre os bens cedidos e os adquiridos pela OSS, os bens cedidos
nao foram registrados no balancete de abertura. Foi solicitado a organizagao dos
grupos de contas, além de verificar o registro de saldo de abertura dos estoques. Com
relacado as observagbes do passivo, Leticia (CAC) informou sobre a auséncia de
pagamento de aluguel no més, bem como o estoque de terceiros no valor de
R$ 230.388,41 e outras obrigagdes no passivo com materiais e medicamentos da SES
no valor de R$ 384.883,65. A conta aparece como zerada em dezembro de 2022. Foi
solicitado a justificagdo da movimentagao da mesma. Informou ainda sobre o déficit
acumulado no periodo de R$ 2.099.271,30, sendo que o resultado deveria ser
imparcial, visto que a atividade da OSS é sem fins lucrativos, sendo, assim, solicitado
a justificativa do resultado. Quanto ao resultado, o superavit acumulado do periodo é
de R$ 8.011.169,99, além da OSS ser sem fins lucrativos também gera uma diferenca
entre o ativo e passivo no balancete, sendo solicitado a justificativa. Questionados se
os bens foram devidamente tombados, a OSS informa que no Sistema MV ja foram
avisados e estao corrigindo as informagoes. Com relagio a conta financeira de ativos,
a organizagao nao soube informar, ficou de verificar. Ja o nicleo de controle de bens
ativos e passivos, ndo é possivel identificar os bens cedidos. Em se tratando do portal
transparéncia, ndo foram apresentados dados. Gezo informou que o atendimento aos
solicitados estdo sempre de acordo, mas que ainda persistem algumas
inconformidades com a metodologia, mas que iria enviar novo oficio com o
monitoramento da pagina para acolhimento. Acabados os apontamentos, a reunido

foi encerrada.
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